Wir suchen Dich!
Erzieherin / Sozialpddagogin als Springer (w/m/d)

im Bergischen Land mit flexiblen Arbeitszeiten
Vollzeit oder Teilzeit

Deine Aufgaben: Dein Profil:

® Du arbeitest in verschiedenen Familialen ® Eine abgeschlossene padagogische Ausbildung
Lebensgemeinschaften und unterstutzt die (Erzieher(in), Sozialarbeiter(in); Sozialpadagoge(in),
Familien mit Deiner padagogischen Arbeit Heilerziehungspfleger(in)

® Dabeli orientierst Du Dich an den vorhandenen @ Flexibilitat sich auf verschiedene Personen und
Familienstrukturen Strukturen einzulassen

® Du ubernimmst Fahrdienste, nimmst an ® Fine belastbare und starke Personlichkeit mit
Freizeitaktivitdaten teil oder schenkst mit Deiner positiver und optimistischer Lebenseinstellung
Arbeit den Eheleuten eine Auszeit ¢ Moglichkeit auch am Wochenende oder Abend zu

arbeiten

® Ein gultiger Fuhrerschein Klasse B

Unser Angebot:

Ein einmaliges Betriebsklima und starke Teamarbeit

Gestaltungsrdaume, um individuelle Stdarken in den Alltag einzubringen
RegelmaBige Fachberatung, sowie bedarfsgerechte Team- und Fallsupervision
Langfristige Perspektive zur personlichen Entwicklung

RegelmaBige Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten

Tarifliche Vergiitung nach BAT-KF inkl. Jahressonderzahlung

Betriebliche Altersversorgung (arbeitgeberfinanzierte kirchliche
Zusatzversorgungskasse)

® Teilnahme am Jobrad und einem bundesweiten Netzwerk an Fitnessstudios
(Hansefit)

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

Sara-Ann Pantovic, Fachbereichsleitung

G OT Te S [ Stichwort: Springer

PeterstraBe 13, 42499 Hickeswagen
karriere@gotteshuette.de

miteinander leben - voneinander lernen

Fahrt- und Vorstellungskostenhinweis:
Bitte beachten, dass im Rahmen des Bewerbungsprozesses anfallende Fahrtkosten sowie sonstige Vorstellungskosten (wie z.B. Ubernachtungs- und Verpflegungskosten)
zum Vorstellungsgesprach nicht von uns Ubernommen werden.

Datenschutzhinweis:

Ihre personlichen Daten werden ausschlieBlich fur Zwecke des Bewerbungsverfahrens von uns verarbeitet und streng vertraulich behandelt. Die Datenverarbeitung basiert
auf Artikel 6 Abs. 1lit. b DSGVO zur Durchfuhrung vorvertraglicher MaBnahmen. Ihre Daten werden nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens und bei Nicht-Einstellung nach
maximal 6 Monaten geldscht, es sei denn, eine langere Speicherung ist rechtlich erforderlich. Weitere Informationen zu lhren Datenschutzrechten finden Sie unter
https//www.gotteshuette.de/j/privacy.



https://www.gotteshuette.de/j/privacy

