
Gruppenleitung (w/m/d) 
in einer OGS in Hückeswagen

Wir suchen Dich, als Krankheitsvertretung 
- ab sofort mit 25 Std./Wo.

Deine Aufgaben:
Leitung einer Gruppengröße von bis zu 25 Kindern
Planung und Erstellung von pädagogischen
Angeboten sowie Tages- und Wochenplänen
unter - Berücksichtigung individueller Stärken
und Interessen in Zusammenarbeit mit der
Ergänzungskraft an der Förderschule Nordkreis
Vorbereitung und Durchführung von AG´s
Austausch mit Lehrern und Eltern zu den
Belangen der jeweiligen Kinder
Wertschätzende und motivierende
Gesprächsführung

Unser Angebot: 
Ein einmaliges Betriebsklima und starke Teamarbeit 
Gestaltungsräume, um individuelle Stärken in den Alltag einzubringen 
Regelmäßige Fachberatung, sowie bedarfsgerechte Team- und Fallsupervision 
Langfristige Perspektive zur persönlichen Entwicklung
Regelmäßige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Tarifliche Vergütung nach BAT-KF inkl. Jahressonderzahlung
Betriebliche Altersversorgung (arbeitgeberfinanzierte kirchliche
Zusatzversorgungskasse)
Teilnahme am Jobrad und einem bundesweiten Netzwerk an Fitnessstudios
(Hansefit)

Dein Profil:
Eine abgeschlossene staatliche anerkannte pädagogische
Ausbildung (Erzieher, Sozialarbeiter, Sozialpädagoge,
Heilerziehungspfleger, etc)
Idealerweise hast Du erste Erfahrung in einer
Leitungsfunktion, was aber keine Voraussetzung ist
Ein allgemein empathischer Umgang 
Ein gültiger Führerschein Klasse B

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

Claudia Schmitz, Fachbereichsleitung
Stichwort: OGS Krankheitsvertretung 
Peterstraße 13, 42499 Hückeswagen 
karriere@gotteshuette.de 

Fahrt- und Vorstellungskostenhinweis:
Bitte beachte, dass im Rahmen des Bewerbungsprozesses anfallende Fahrtkosten sowie sonstige Vorstellungskosten (wie z.B. Übernachtungs- und Verpflegungskosten) zum
Vorstellungsgespräch nicht von uns übernommen werden.

Datenschutzhinweis:
Ihre persönlichen Daten werden ausschließlich für Zwecke des Bewerbungsverfahrens von uns verarbeitet und streng vertraulich behandelt. Die Datenverarbeitung basiert
auf Artikel 6 Abs. 1 lit. b DSGVO zur Durchführung vorvertraglicher Maßnahmen. Ihre Daten werden nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens und bei Nicht-Einstellung nach
maximal 6 Monaten gelöscht, es sei denn, eine längere Speicherung ist rechtlich erforderlich. Weitere Informationen zu Ihren Datenschutzrechten finden Sie unter
https://www.gotteshuette.de/j/privacy.

https://www.gotteshuette.de/j/privacy

